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Про премiюванI Iя дtlректора
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Жовтого I .IO.
зrl ,tравень 2020 року

Керуючись п.п. 19, 20 ч.4 ст. 42 Закону УкраIни "Про rriclreBc
саN,rоврядування в YKpaiHi", вiдповiдrrо до постанови Кабittс,гr, N4ilric гlliв
Укра[ни вiл 30 серпня 2002 року Nlr l] 9t( "Про оп.rаr1 rtprtti t lplttt ilrrttttt ilr tt lt

ocHoBi Сдиноi тарифноi сiтки розрядiв i коефiцiенr,iв з оIulll,ги llllilI t i
прачiвникiв установ' зак,,lадiв та оргаttiзацiй окрепtих галl,зей бtоjl;ке гttоi'

сфери), спiльного наказу MirricTcpcTBa охорони здоров'я Украirrи l,il

MiHicTepcTBa працi та соцiальноi полiтики Украirrи Bi; t 05.10.2005 р

Na308/5 l9 кПро впорядкування умов оплати прашi праrliвttикitз ,latt.tt l.t iB

охорони здоров'я та установ соцiа.ll bllot,o,]ах исту Hace,,leH ll я )) :

l. За старанну та сушrлiнну роботу премiювати .: lирек,г()ра

коN,Iунального некомершiйного пiдприсшtства < Лозiвське ,t,ерлt,гор 
ia: t ь t te

\ tедичне об'сднання>  Лозiвськоi MicbKoT рали XapKiBcbKoT об",tасr,i } Ktlt l,t t lI rl

lBaHa IОрiйовича у TpaBHi мiсяrri 2020 року в розrriрi .,tBox I l()cl1.1()Bt1\

окладiв з урахуванням пiдвищення.

2. Виплату премii провести l]  межах фонлу заробiтноi tt.па,ги.

З.Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собокl.
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