
ЛОЗIВСЬКА MICьKA РАДА XAPKIBCьKOI  ОБЛАСТI
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МIСЬКОГОГОЛОВИ

,r3У ,, U'r/ { ­а 2024 року Jft ­/ /

Про затвердження Полоясення
про Управлiпня житлово­
комунального господарства
та будiвппцтва Лозiвськоi
MicbKoi радп XapKiBcbKoi
областi

Керуючись п.п. 19, 20 ч. 4 ст. 42 Закону Украiни < Про мiсцеве
са} ,rоврядраЕня в УкраiЪi> > , вiдповiдно до рiшення виконtлвчого KoMiTery
MicbKoi рали вiл 22.11.2022 М 785 < Про затверджеЕня структури управлiння
житлово­коNtуЕчrльного господарства та будiвництва Лозiвськоi MicbKoi ради
Харкiвськоi областi> > , п. 4 розпорядження мiського голови вlд 14.04.202З
М l21 < Про затвердження форм Положення про структурний пiдроздiл
викон€Iвчою органу MicbKoi ради, посадовоi та робочоi iHcTpyKI riй

црацiвникiв виконавчих органiв MicbKoi радо, беручи до уваги реа­тriзацiю
проектiв:  < Капiтальний ремонт примiщень полiклiнiчного вiддiлечrrя Nч 1

КНП < Лозiвське ТМО> , за ад)есою: 64604, XapKiBcbKa область, м. Лозова,
мiкрорайон 4, бул,. 25 (для органiзацii дитячоi полiклiнiки). Кориryвання>  у
palvrкax. Прогрзми з вiдновлення УкраiЪи> , . < f[ iдтримка швидкого
екоЕомlчного вrдновлеЕня украlнських мунrцип€шlтетlв), якии реалlзуеться
I IРООН в УкраiЪи, мiсцевоi iнiцiативи (SERVICE HUB) ­ простiр для
мiсцевого та перемiщеного бiзнесу в Лозiвськiй громадi> >

ЗоБоВЯЗУЮ:

1. Затвердити Положення про Управлiння житлово­комуЕальЕого
господарства та будiвництва Лозiвськоi MicbKoi ради XapKiBcbKoi областi
(додаеться).

2. Змiнити мiсцезнаходження (юриличну та фактичну алресу)
Управлiння житлово­коNfунапьною господарства та будiвництва Лозiвськоi
MicbKoi рали XapKiBcbKoT областi з адреси: 64602,XapKiBcbKa область, MicTo

Лозова, вул. Ярослава Мудрою, 1 на адlrесу: УкраiЪа, 64602, XapKiBcbKa

область, MicTo Лозова, вулиця КозацьФ'iбудинок 5.

З. Контроль за викоЕанням роdпорддження покJIасти на заступника
мiського голови з питань дiяльноётi,фиконzлвчих органiв ради ДеI rиса
I IЕтрЕнкА. , I
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ЗАТВЕРДКЕНОУправлiшня 2кптлово­комупального
господарства та будiвництва
Лозiвськоi MicbKo[  радп XapKiBcbKoi
областi

Розпорядясенням мiського голови
,< /а, !Ц/ / ,l,_ 2024 N "1 Р

ПОЛОЖЕНI IЯ про Управ.лliння
жптлово­комунального господар­
ства та будiвппцтва Лозiвськоi
Micbkoi радп xapIсiBcbkoi областi

м. Лозова

1. Загальнi положенпя

1.1. Ще Положення визначае ocHoBHi завдаЕня, функцii, права i
вiдповiдальнiсть Управлiння житлово­комунаJIьI Iою господарства та
булiвництва Лозiвськоi мiськоi ради XapKiBcbKoi областi (дапi ­ Управлiння), а
також взаемовiдносини управлiнrrя з iншими органами мiсцевого
самоврядування.

1.2. Управлiння створюеться мiською радою для здiйснення
повновzDкень у гмузi житлово­комуЕального господарства та будiвництва,

управлiння комунальною власнiстю, що належать до вiдання iT виконавчих
органiв.

l.З. Управлiння е самостiйним виконавчим органом Лозiвськоi MicbKoi

ради XapKiBcbKoT областi.
1.4. Управлiння у своiй дiяльностi керуеться Конституцiею УкраlЪи,

Законом Украiни < Про мiсцеве саJчrоврядування> > , iншими законами УкраiЪи,
постановами Верховноi Ради Украiни, указами та розпорядженшши
Президента Украiни, постановаI \ ,tи i розпорядженнями Кабiнеry MiHicTpiB

Украiни, рiшеннями обласноi та MicbKoi ради, викоЕавчого KoMiTery MicbKoT

ради, розпорядженЕjIми мiського голови, цим Положенням та iншими
нормативно­правовими актами .

1.5. Управлiння здiйснюе оргаЕiзацiйне керiвництво комплексним

розвитком i експтryатацiйною дiяльнiстю пiдприемств житлово­комун€rльного
господарства незшIежно вiд форм власностi, розмiщених на територii
Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади. Здiйснюс координацiю та
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управJI iЕня дiяльнiстю з питань будiвництва об'еrгiв житлово­комунальI tого
господарства, благоустрою територii Лозiвськоi MicbKoi територiшrьноi
громади, надання житлово­комунальних послуг, управлiння майном
територiальноi громади, яке перебувае на балансi Управлiння та коNrунальних
пiдприемств MicbKoi рали ­ надавачiв житлово­комунЕuIьЕих посJryг.

1.6. Управлiннr{  € юридиrIЕою особою, мае печатку та штамп з повним
cBoiм найменуванням, ма€ на свосму ба­тrансi об'екти KoMyHa_TlbHoi власностi
Лозiвськоi MicbKoi територiальноТ громади i забезпечуе ix 5rтримання та
експrryатацiю, благоустрiй територii Лозiвськоi MicbKoi територiальноi
громади.

1.7. Найменування Управпiнrrя ­ Управлiння житлово­комуЕЕtльного
господарства та будiвництва Лозiвськоi мiськоi ради XapKiBcbKoi областi.
Скорочене ЕайменуванЕя Управлiння ­ УЖКГБ JIМР.

1.8. МiсцезнаходженЕя: YKpaiHa, 64602, XapKiBcbKa область, MicTo

Лозова, вулиця Козацька, булинок 5.

1.9. Фiнансування Управпiння здiйснюеться за рахуЕок коштiв бюджету

Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади та iнших джерел, якi не забороненi

чинЕим законодавством Украiни.
1.10. .Щйльнiсть Управлiння здiйснюеться на пiдставi перспективних та

поточних планiв роботи MicbKoi ради та iJ виконавчого KoMiTeTy, Управлiння,
вiддiлiв Управлiнrrя, iндивiдуальних планiв роботи працiвникiв Управлiння,
погоджених з начшIьником Управпiння.

t.11. Управлiнrrя мае гербову печатку, фiрмовий бланк та рzlхунки в

оргаЕах .Щержавноi казначейськоi служби Украiни,
1.12. Положення про Управлiння затверджуеться розпорrцженням

мiського голови.
1.1З. Змiни й доповнення до цього Положення вносяться в порядку,

встановленому для його затвердженЕя.

1.14. ПоложенЕя про cTpyKTypHi пйроздiли Управпiння (вiддiли,

сектори, тощо) затверджуються наказом начальника Управrriння.
1.15. Струкгура Управлiння затверджуеться рiшенням виконавчого

KoMiTeTy MicbKoi ради. Штатний розпис затверджуеться мiським головою за

поданням начаJIьника Управлiння.
1.16. Працiвники УпраыI iння призначЕlються на посаду i звiльняються з

посади мiським головою з ypaxyBaнI rrlм вимог Закону УкраiЪи < Про службу в

орган€rх мiсцевого самоврядуваЕЕя) та чинного трудового закоЕодавства.
1.17. Прачiвники Управлiння м{ lють службовi посвiдчення

встановленого зразка.

1.18. Працiвники Управлiння приймають присяry, проходять службу,

атестуIоться, включаються до кадрового резерву, пiдвицýrють квалiфiкацiю

згiдно з вимогами Закону УкраiЪи < Про сrrужбу в оргаЕах мiсцевого
самоврядування>  та iнших нормативних aKTiB.

1.19. Лiквiдацiя або реорганiзацiя Управпiння здiйснюеться за рiшенням
MicbKoi ради.
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1.20. Бlхгалтерський облiк та скJIадання фiнансовоi звiтностi

Управлiння проводиться вiдповiдно до вимог чинного законодавства.

1 .21 . Кошторис Управлiння затверджуе начаJIьник Управлiння.

2. OcHoBHi завдацня

Основними завданнями Управлiння е:

2.1. Забезпечення реа.пiзацii державноi та мiсцевоТ полiтики в гаiryзi

житлово­комун€шьного господарства та будiвництва, благоустрою територii

Лозiвськоi MicbKoi територiальноТ громади, управлiнru об'ектами комунальноi

власностi територiа.ltьноi громади, якi перебувають на балансi Управпiння та

комуныIьних пiдприемств MicbKoi ради ­ надавачiв житлово­комунальних

послуг.
2.2. Виконання завдань з нового будiвництва, реконструкцii,

капiтальних peMoHTiB житлового фо"ду, об'ектiв комунальноi власностi, якi

перебувають на балансi Управлiння та комунальних пiдприемств MicbKoi ради

­ надавачiв житлово­комунчlJIьних послуг, об'ектiв iнженерно­,транспортноi
iнфраструктури, об'ектiв благоустрою Лозiвськоi MicbKoi територiальноi
громади.

2.3. Сприяння вцровадженню в дiяльностi житлово­комунального
господарства Лозiвськоi MicbKoi територiальноТ громади прогресивних
проектнrх рiшень, aKTiB виконавчого органу з питань, що нЕIлежать до
компетенцii Управпiння, HoBiTHix технологiй, матерiалiв та обладнання.

3. Функцii

З.1. Управлiння е головним розпорядником бюджетних коштiв,
здiйснюе функцii заNrовЕика з нового будiвництва, реконструкцii, капiтальних
та поточних peMoHTiB житлового фонду, об'ектiв комунальноi власностi, якi
перебувають на балансi Управлiння та комун€шьних пiдприсмств MicbKoi ради
­ надавачiв житлово­комуI IаJIьних послуг, об'ектiв iнженерно­транспортноi
iнфраструкryри та благоустрою Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади.

З.2. Управлiння в межах своеi компетенцii:
3.2.1. Гоryе пропозицii до програм соцiально­економiчного розвитку

MicTa, бюджеry Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади i подас ix на

розгляд мiськоi рали.
3.2.2. Бере гасть у розробцi мiських програм та заходiв з реформування

житлово­комунЕIльного господарства, розвитку iнфраструкryри Лозiвськоi
MicbKoi територiа.lтьноi громади, природоохоронноi програми щодо
покращення екологiчного статrу ЛозiвськоТ Micbкoi територiальноi громади та
iнших, якi стосуються розвитку житлово­комунаJIьного господарства та
благоустрою Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади. Контролюе хiд ix
виконання.

3.2.3. Гоryс пропозицii з питань розвитку i булiвничтва об'сктiв
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житлово­комунального господарства i подае ix на розгJIяд MicbKoi ради.

3.2.4. Бере r{ асть у розробленнi та реаrriзацiТ заходiв щодо забезпечецня

стыlоТ роботи житлово­комунального господарства Лозiвськоi MicbKoi

територiальноi громади.

3.2.5. Здiйснюе фiнансування Bcix видiв будiвельних робiт та утримаЕнrI
об'ектiв KoMyHa.llbHoi власностi Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади, якi

перебувають на бшrансi Управлiння та комунаJIьних пiдприемств MicTa ­
надавачiв житлово­комунаJIьних посJryг, вiдповiдно до статей витрат,

передбачених бюджетом на цi цiлi.
З.2.6. Здiйснюе контроль за використ€lннllм та схороннiстю житловою

фонду коrчгуншrьноi кпасностi Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади,

об'eKTiB комунального призначенЕrI .

З.2.7. Здiйснюе коЕ,Iроль за пiдютовкою багатоквартирних булинкiв

ycix форм власностi до роботи в осiнньо­зимовий перiод.

3,2.8. Надае коЕсультативI ry допомоry власЕикам багатоквартирних

будинкiв щодо здiйсненЕя права власностi в багатоквартирЕих будинках,

сприяе створенню об'еднань спiввласникiв багатоквартирних будинкiв та

прийнятгю рiшень спiввласниками багатоквартирних будинкiв про форму

управлiння багатоквартирним будинком.
З .2.9. Забезtлечуе в межах своеi компетенцii реалiзацiю державноi

полiтики щодо реформування житлово­комунального господарства за

напрямком створення ОСББ та управлiння багатоквартирними будинками.
3.2.10. Забезпечуе реалiзацiю державноi полiтики в га_тlузi

енергозбереження та енерюефекгивкостi об'ектiв жцтлово­коI !fунальЕого
господарства.

З.2.11. Координуе дЬльнiсть житлово­комунаJIьних пiдприемств на
територiТ Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади та сприJIе у вирiшеннi
питань ix розвитку.

З.2.12. Здiйснюе контроль за забезпеченням ЕаселенкrI
житлово­комуЕальвими посJryгами: управ.пiння багатоквартирними
будинкал,rи, централiзованого опЕuIення, постачанЕя тепловоi енергii,

цен,тралiзованого водопостачання, централiзованого водовiдведення,

управлiння вiдходами.
3.2.13. Здiйснюе контроль та забезпечуе оргалiзацiю благоустрою на

територii Лозiвськоi MicbKoi територiа.llьноi громади.
3.2.14. Здiйснюс постiйний зв'язок з органами самоорганiзацii населенtя

в разi iх створення з метою своечасного та якiсного вирiшення питань,
пов'язаних з благоустроем та санiтарним станом населених пунктiв Лозiвськоi
MicbKoi територiа.пьноi громади.

3.2.15. Розглядае пропозицii, за"яви, скарги громадян, веде прийом
громадян з особистих питаI iь, що наJIежать до компетенцii Управлiння.

3.2.16. Органiзовуе за рахунок коштiв бюджетiв ycix piBHiB i напайових
засадах будiвництво, реконструкцiю та ремонт об'ектiв
житлово­комун€шьного господарства, обОекгiв iнженерно­,гранспортноi
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iнфраструкryри, об'ектiв коt"цrнальноi впасностi, якi перебувають на балансi

управлiння та комунальI tих пiдприемств MicTa ­ надавачiв
житлово­комунапьЕих посJryг, об'ектiв благоустрою Лозiвськоi MicbKoi
територiаlrьноТ громади, багатоквартирних житлових будинкiв вiдповiдно до
затверджених цiльових прогрЕlм Лозiвськоi MicbKoi територiальноi громади.

З.2.17. Вносить пропозицii до планiв i програм будiвництва та

реконструкцii об'ектiв Лозiвськоi MicbKoT територiальноi громади, об'ектiв
iнженерного забезпечення i транспортного обсrгуговування Лозiвськоi MicbKoi
територiа.льноi громади.

3.2.18. Здiйснюе контроль за будiвництвом та ремонтом об'ектiв,
замовником яких е Упраыriння.

З.2.| 9. Надае за} rовникам будiвництва технiчнi р{ ови щодо
благоустрою прилеглоi територii .

З.2.20. Надае дозвiл на порушенЕя об'ектiв благоустрою або вiдмову в ix
наданнi Еа територii Лозiвськоi MicbKoi територiальноТ громади фiзичним
особам, пiдприсмстваr,t, установам, органiзацiям ycix форм власностi.

3.2.21. Здiйснюе обробку персон€лльних даних працiвникiв установи в

базi персональних даних (Кадри) в частинi особових справ працiвникiв,
особових карток працiвникiв, розпоряджень про прийняття на роботу та
переведення, звiтiв, що мiстять персовiфiкованi данi працiвникiв тощо.
Забезпечуе захист персонаJIьних даних працiвникiв установи, якi
обробляються.

3.2.22. Здiйснюе контроль за виконанням вiдповiдних функцiй
керiвниками структурЕих пiдроздiлiв, вiдповiдальних за органiзацiю робiт з

обробки персонzшьних даних та ix захисry в частинi окремих складових бази

персонаJIьних даних (Кадри> .

З.2.2З. Забезпечуе iнформування населення щодо недопущенЕя

порушень громадського порядку,

3.3. Управлiння е робочим оргалом щодо реryлювання дiяльностi в

галузi розмiщення зовнiшньоi реклами.
3.4. Управлiннrl е уповноваженим орг€rном щодо укJIадення договорiв

про надання в користування мiсць, якi перебувшоть у комунаJIьнiй власностi,

для розташування спецiальншх коI rструкцiй (тимчасових та стацiонарних

рекламних засобiв, якi використаються для розмiщення реклами), та

здiйснення контроJIю за виконанням розповсюджувачами зовнiшньоТ реклами

договiрних зобов'язань.
3.5. Управлiння с уповновФкеЕим органом та представJUIе lнтереси

лозiвськоi Micbkoi територiальноi громади як спiввласника квартир та

нежитлових примiщень у багатоквартирних будинках, керуеться BciMa

правамИ наданимИ спiввласникУ, незалежно вiд форми управлiння

багатоквартирним будинком.
З.6. УправпiнЕя € компетентним органом з питань обстеження та

видаJIеншI  зелених насаджень.

3.7. УправлiнI lя виконуе функцii замовника будiвництва по об'екry:
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< Капiта;rьний ремонт примiщень полiклiнiчного вiддiлення Jt 1 КНП
< Лозiвське ТМО> , за адресою: 64604, XapKiBcbKa область, м. Лозова,

мiкрорайон 4, бул. 25 (нм органiзацii дитячоi полiклiнiки). Кориryвання>  у
рамках Програми з вiдновлення Украiни, яке знаходиться в оперативному

управлiннi Управлiння не перiод реалiзацiТ проекту < Капiтальний ремонт
примiщень полiклiнiчного вiддiлення Ns 1 КНП (Лозiвське TMOD, за адресою:

64604, XapKiBcbKa область, м. Лозова, мiкрорайон 4, буд. 25 (для органiзацii

дитячоi полiклiнiки). Кориryвання> .
3.8. Управлiння е головI Iим розпорядником коштiв у ра&{ ках проекry

< Пiдтримка швидкого економiчного вiдновлення укра'rЪських
мунiципалiтетiв> , який решiзуеться ПРООН в УкраiЪи, мiсцевоi iнiцiативи
(SERVICE HUB) ­ простiр для мiсцевою та перемiщеного бiзнесу в

Лозiвськiй громадi> .

3.9. Управпiння е розпорядникоЙодержувачем субвенцii з державного
бюджету мiсцевим бюджетом (кiнцевим бенефiцiаром) на реа­тriзацiю проектiв

у рамках Програми з вiдновлення УкраiЪи для реалiзацii проекry
< Капiта­тlьний ремонт примiщень полiклiнiчного вiддiлення Ns 1 КНП
< < Лозiвське ТМО> > , за адресою: 64б04, XapKiBcbKa область, м, Лозова,
мiкрорайон 4, буд. 25 (мя органiзацii дитячоi полiклiнiки). Коригування>  у
рамках Програми з вiдноыlення Украiни.

4. Права та обов'язкп

4. 1.Управпiнтrя для здiйснення cBoix повнов€Dкень мае право:

4.1.1 Видавати в межах своеТ компетенцii розпорядчi документи,
необхiднi для здiйснення функцiй i завдань покJIадеЕих на нього, якi е

обов'язковими дJIя виконання структурними пiдроздiлами Управлiнrrя та ix
посадовими особами.

4.1.2. Iнформувати MicbKy раду ii'виконавчий KoMiTeT з питань роботи
пiдвiдомчих управлiнню пiдприемств i органiзацiй, вносити пропозицii щодо
ik лiквiдацii чи реорганiзацii, призначенЕя та звiльнення з посад керiвникiв

цих пiдприемств.
4.1.З. Направляти на пiдвищення квыriфiкацii cBo'rx працiвникiв, шляхом

навчанЕя i обмiну досвiдом роботи з ана.lIогiчними структурами iнших
територiальнrтх органiв мiсцевого самоврядування.

4.1.4. Одержувати у встановленому порядку вiд пiдприемств, установ,
органiзацiй iнформацii, документи та iншi матерiали, необхiднi для викон€lнtul
покJIадених на нього завдань.

4.1.5. Скликати в установленому порядку наради, органiзовувати
громадськi заходи, семiнари i конференцii з питань, що н€rлежать до його
компетенцiТ.

4.1.6. Органiзовувати дiяльнiсть та вносити за необхiдностi змiни до
планiв роботи на поточний piK з питань угриМання, поточного i капiтального
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ремонту об'ектiв житлово­комунаJIьного господарства,

4.| .7. РозпорЯджатись коштами, передбаченими на виконаннJI  завдань та

функчiй замовника в межах затвердженого в установлеЕому порядку

кошторису.

4.2.Управлiння для здiйснення своiх повновакень зобов'язано:

4.2.1.СвоечаснотавпоВномУобсязiвиконУватипокJlаденiнанього
завданнJI .

4.2.2. Забезпечувати дотрИмання констИтуцiйнеrх прав та свобод людини i

громадянин4 якi закрiпленi в Констиryцii та законодавствi УкраiЪи,

4.2.з. Здiйснювати iншi повЕоваженнJI , покладенi на Управлiння

вiдповiдно до чинного законодавства.

4.2.4. Не доtryскати в своiй дiяльностi порушення вимог

антикорупчiйного законодавства.

5. Керiвництво

5. 1 . УправлiНЕя очолюе начаJIьЕик Управлiння.

5.2. ПрийнЯтгя на службУ та звiльнення начальника Управлiння

здiйснюеться вiдповiдно до Закону Украiни < Про сrryжбу в органах мiсцевого

саJ\ .rоврядування) за розпорядженням мiського голови.

S.З. На посаду начaшьника Управлiння може бути призначена особа, яка

мае вищу ocBiry не нижче ступеня магiстра, спецiалiста. Вiльно володiс

державною мовою. Мае стаж роботи на службi в органах мiсцевого

самоврядування, на посадах державноi с.тгркби або досвiд роботи на керiвних

посадах пiдприемств, устаЕов та органiзацiй належного вiд форми власностi

не менше 2 poKiB.

5.4. Начальник Управлiння мае засryпникiв.
5.5. Засryпники начаJIьника Управлiння призначаються та звiльняються з

посади розпорядженням мiського голови в порядку, передбаченому
законодавством про службу в оргаЕах мiсцевого самоврядуваншI .

На перiод вiдсутностi начаJIьника Управлiння (вiдпустка, вiдрядження,
хвороба) його обов'язки викоЕуе один iз засryпникiв.

5.6. Нача.пьникУправлiння:
5.6.1. Здiйснюе керiвництво дiяльнiстю Управлiння та несе

вiдповiдальнiсть перед мiським головою, мiською радою та lJ виконавчого
KoMiTery MicbKoi ради за виконання покладених на Управлiння завдань i
здiйснення ним функчiй.

5.4.2. Забезпечуе ефективне виконанЕя покJIадених на Управлiння
завдань щодо реалiзацii державноi полiтики в гапrузi житлово­комун€rльного
господарства та будiвництва.

5.4.З. Визначае полiтику та стратегiю дiяльностi Управлiння.
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5.4.4. Органiзовуе роботу працiвникiв Управлiння.
5.4.5. Визначае завдання та розподiляе обов'язки мiж cBoiMи

заступниками, керiвниками сlруктурних пiдроздiлiв. Дiе вiд iMeHi
Управпiння, представля€ його iнтереси у Bcix вiдносинЕlх з пiдприемствами,

установами та органiзацiями, незалежЕо вiд форм власностi.
5.4.6. Затверд} куе положеI rня про cTpyKTypHi пiдроздiли та посадовi

iнструкцii працiвникiв Управлiння.
5.4.7. Вживае необхiдних заходiв щодо пiдвищення квалiфiкацii

працiвникiв Управпiння.
5.4.8. Здiйснюе особистий прийом громадян згiдно iз затвердженим

графiком, надас консультацiТ з питань, що наJIежать до компетенцii
Управпiння.

5.4.9. Забезпечуе та контролюе дотримаЕня працiвниками Управлiння
внутрiшнього трудового розпорядку, трудовоi дисциплiни, вимог < Iнструкцii

з дiловодства у виконавчому KoMiTeTi MicbKoT ради> , Кодексу етики посадових

осiб мiсцевого с{ lNtоврядування, вимог антикорупцiйного з€жонодавства.

5.4.10. У межах cBoix повноважень видае накази, укJIадае договори
(угоди).

5.4.11. Виконуе iншi доруrення керiвництва, якщо воЕи не суперечать

вимогам чинного закоЕодавства Украiни та не перешкоджають виконанню
основних обов'язкiв.

5.4,12. Призначае та звiльняс з посад службовцiв та обслуговуючий
персонаJI  Управлiння.

б. Оргапiзацiя роботш

6.1. Основними принципаN,lи роботи Управлiння е якiсне та оперативЕе
виконаннJI  посадових обов'язкiв yciMa працiвниками Управrriння.

6.2. Управлiння забезпечуеться робочим примiщенням, телефонним
зв'язком, засобами комп'ютерноi та оргтехнiки, доступом до мережi IHTepHeT

для здiйснення повноважень, нормативними актаNIи i довiдковими
матерiалами з питань, якi напежать до компетенцii Управлiння.

7. Взасмовiдносинп (зв'язкп) Управлiння

7.1. Управлiння в процесi виконання покJIадених на Еього завдань

взаемодiе з iншими орг€lнами мiсцевого с€Iмоврядування, територiальними

органап.rи центральних органiв виконавчоi влади, з вiдповiдними

структурними пiдроздiлаrr,rи XapKiBcbKoi обласноi державноi адмiнiстрацii
(обласноi вiйськовоi адмiнiстрацii), мiсцевими органЕIми виконавчоi влади,

правоохоронними органами, стуктурними пiдроздiлами виконавчого

KoMiTery i MicbKoi ради, а також з пiдприемствами, установами, органiзацiями

та об'еднаннями громадян,
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7.2. Управлiння залу{ а€ спецiалiстiв iнших структурних пiдроздiлiв
мiськвиконкому та MicbKoi рали, пiдприемств, установ i органiзацiй (за

погоджеЕЕям з 'rx керiвниками) для розгляду питань, що наJIежать до його
компетенцii.

Начальнпк Управлiння жптлово ­
комунального господарства та
будiвництва MicbKoi радп

!./  r./  l.{ / q
(дата)

ПОГОДЖЕНО:

Засryпппк мiського голови з пптан

дiяльностi викоI lавчпх органiв рад

)l
(дата)

Мпкола ПоноМАР

Щепrrс ПЕТРЕНКО

Тетяна ЗАI IОРОЖЕЦЬ

олена CTEIЬHOBA

Керуючий справамп

KoMiTery MicbKoi радп
cl

(дата)

I Iачальнпк юридпчЕого

апарату впконавчого

MicbKoi радп
/ /  р{

(дата)

виконавчого

вИдiлу
KoMiTery

/ ­

/

/

q,4
t


