

ЛОЗІВСЬКА МІСЬКА РАДА ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

М І С Ь К О Г О  Г О Л О В И

	« 28 » вересня  2026
	Лозова
	       №  364   


	Про преміювання директора територіального  центру   соціального

обслуговування (надання  соціальних 

послуг) Лозівської міської ради Сергія Гришина


       
Керуючись п.п.19, 20 ч.4 ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002  № 1298 «Про оплату праці працівників на основі єдиної тарифної сітки, розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», спільного наказу Міністерства охорони здоров'я та Міністерства праці та соціальної політики України від 05.10.2005 № 308/519 «Про впорядкування умов оплати праці працівників закладів охорони здоров'я та установ соціального захисту населення»,  рішення Виконавчого комітету міської ради від 28.07.2026  № 1121 «Про умови оплати праці керівників та працівників установ соціального захисту населення, які входять до структури Управління праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради Харківської області» та враховуючи подання першого заступника начальника Управління праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради Харківської області Ірини Сазонової
1. За старанну та сумлінну роботу преміювати ГРИШИНА Сергія Олександровича, директора територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Лозівської міської ради, у вересні 2026 року, у розмірі 35 відсотків місячного фонду оплати праці за фактично відпрацьований час. 

2.   Виплату премії провести за рахунок економії фонду заробітної плати.

3. Контроль за виконанням розпорядження покласти  на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Валерія КРИКУНА.

Перший заступник

міського голови                                                                    Олександр ЖИДКОВ

	Ірина Сазонова
	
	Валерій Крикун

	
	
	Лариса Лукашенко

	
	
	Сергій Сорокін
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