                                                    
                                                                                               Додаток 
                                                                                                                 до Порядку оплати праці  керівників        
                                                                                                                 комунальних підприємств Лозівської      
                                                                                                                 міської ради, які надають житлово-                           
                                                                                                                 комунальні послуги



Звіт про підсумки роботи
комунального підприємства
(назва підприємства)
1. Загальні відомості
1.1   Керівник  ___________________  
1.2   Контракт  від   ________________ №________
1.3   Термін дії контракту з  ___________________ до ___________________
            1.4   Звітний  період  ____________________________
            2. Фінансово – господарська діяльність:
	
	Показник
	Один.
виміру
	Попер.
звітний період
	Звітний 
період
	Темп росту

	1
	Забезпечення безперебійної роботи  підприємства

	1.1
	Обсяги виробництва (надання послуг)
	тис .грн
	
	
	

	1.2
	Загальні надходження грошових коштів
	тис.грн
	
	
	

	1.3
	Кількість аварійних  ситуацій
	од.
	
	
	

	1.4
	Швидкість ліквідацій аварій
	годин
	
	
	

	2
	Підвищення ефективності роботи підприємства
	
	

	2.1
	Загальна собівартість виробництва 
	тис.грн
	
	
	

	2.2
	Собівартість одиниці  продукції 
	грн..
	
	
	

	2.3
	Надходження грошових коштів від інших видів діяльності
	тис.грн.
	
	
	

	

2.4
	Впровадження модернізацій них заходів (поліпшень
Виробництва)
	один.
	
	
	

	
	Отримане  зниження собівартості
	грн
	
	
	

	2.5
	Виконання капітальних ремонтів 
	нат.пока
зн./грн
	
	
	

	2.6
	Виконання поточних ремонтів
	нат.пока
зн./грн.
	
	
	

	2.7.
	Впровадження енергозберігаючих заходів

	заходів
	
	
	

	
	Отримане скорочення споживання енергоресурсів
	нат.пока
зн./грн
	
	
	

	3
	Покращення фінансової стабільності підприємства
	
	

	3.1
	Фінансовий  результат  (отриманий прибуток /збиток)
	тис.грн
	
	
	

	3.2
	Дебіторська заборгованість 
	тис.грн
	
	
	

	3.3
	Кредиторська заборгованість
	тис.грн
	
	
	

	3.4
	Заборгованість з виплати заробітної плати 
	тис.грн
	
	
	

	3.5
	Наявність фінансових  санкцій (штрафів ) за результ. пер
	тис.грн
	
	
	

	4
	Підвищення ефективності роботи персоналу
	
	

	4.1
	Середньоспискова  чисельність  працівників
	чол..
	
	
	

	4.2
	Середньомісячна   заробітна  плата 
	грн..
	
	
	

	4.3
	Кількість нещасних випадків  на виробництві
	од.
	
	
	

	4.4
	Кількість працівників , які підвищили кваліфікацію 
	чол..
	
	
	

	4.5
	Кількість нововведень, впроваджених за ініціативою робітників
	од.
	
	
	

	5
	Співпраця зі споживачами/Оплата послуг
	
	

	5.1
	відкритість до споживачів(поінформованість про стан підп.)
	
	
	
	

	
	- проведено прес-конференцій 
	од.
	
	
	

	
	- підготовлено статей в  ЗМІ
	од.
	
	
	

	
	- проведено громадських слухань
	од.
	
	
	

	5.2
	Рівень оплати за послуги
	%
	
	
	

	5.3
	Нарахування пільг  та субсидій
	тис.грн
	
	
	

	
	Надходження пільг та субсидій
	тис.грн
	
	
	

	5.4
	Компенсація різниці в тарифах
	тис.грн.
	
	
	

	6
	Якість послуг/ рівень задоволення споживачів

	6.1
	Кількість скарг на надані послуги
	Од.
	
	
	



Посада керівника                      ________________________            ПІБ
[bookmark: _GoBack]                                                               (підпис, МП)	

Дата






















	
