Аналітична довідка 

[bookmark: _GoBack]до проєкту рішення  Лозівської міської ради  Харківської області  від 18 жовтня 2023 року  про затвердження  Програми збереження  архівних документів суб’єктів господарської діяльності різних форм власності та забезпечення законних інтересів громадян Лозівської міської територіальної громади на 2024-2026 роки

    Комунальна установа "Лозівський трудовий архів" Лозівської міської ради Харківської області є розпорядником нижчого рівня і підпорядковується Виконавчому комітету Лозівської міської ради Харківської області. Свою діяльність установа здійснює  в межах бюджетної програми КПКВК  0210180 – Інша діяльність у сфері державного управління.
   Основною метою Програми є: забезпечення комплектування документами тимчасового зберігання  з особового складу підприємств, установ і організацій, що діяли на території району та ліквідувались без правонаступників, забезпечення обліку, збереження документів з особового складу ліквідованих підприємств, установ і організацій, надання підприємствам, установам, організаціям та громадянам в установленому порядку архівних довідок, копій та витягів з документів, що перебувають на зберіганні в трудовому архіві, надання методичної і практичної допомоги установам, підприємствам і організаціям в упорядкуванні відповідних документів та підготовці їх до передачі на зберігання до трудового архіву, створення належних умов  зберігання та користування документами у службових, наукових, соціально-правових та інших цілях.
    Рішенням міської ради від 31.08.2020 року № 2167 затверджено Програму збереження  архівних документів суб’єктів господарської діяльності різних форм власності та забезпечення законних інтересів громадян Лозівської міської  територіальної громади на 2020-2023 роки (далі Програма), в якій враховувалось фінансове забезпечення виконання Програми за показниками 2020 року, а саме оплата праці та розмір мінімальної заробітної плати. З метою забезпечення організації роботи із складання проєкту бюджету КУ «Лозівський трудовий архів» на 2024 рік та прогнозу на 2025-2026 роки,  беручи до уваги основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку, підвищення розмірів державних соціальних стандартів, виникає необхідність затвердження   Програми збереження архівних документів суб’єктів господарської діяльності різних форм власності та забезпечення законних інтересів громадян Лозівської міської територіальної громади на 2024-2026 роки.  
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