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ПОЯСНЮВАЛЬНА  ЗАПИСКА
до звіту про виконання
бюджету Лозівської міської територіальної громади 
за І півріччя 2026 року
За І півріччя 2026 року в цілому до бюджету Лозівської міської територіальної громади (далі – бюджет міської ТГ) надійшло доходів по загальному та спеціальному фонду 1 280 345,4 тис. грн., що складає 158,4 % до затвердженого плану 808 198,6 тис.грн.

Виконання доходів загального фонду в І півріччі 2026 року склало                             806 276,5 тис.грн., або 101,1% до плану. 

 Власні доходи по загальному фонду надійшли в сумі                            377 983,5 тис.грн., або 102,5% Перевиконання дохідної частини бюджету склало 9 051,1 тис.грн. 

Одним з основних джерел  власних надходжень загального фонду  є податок на доходи фізичних осіб, питома вага якого становить 50,8 % у структурі власних доходів. За звітний період отримано 191 992,9 тис.грн.  податку, або 101,9% до плану, перевиконання складає 3 607,7 тис.грн.


Податок на майно складає 15,6% фактичних надходжень доходів бюджету,  виконання якого складає – 58 842,2 тис.грн.,  або  103,8%  до плану, в тому числі:


- плата за землю
44 205,2 тис.грн., або 104,9  % до плану,


- податок на нерухоме майно  14 361,3 тис.грн., або  100 % до плану,


- транспортний податок  275,7 тис. грн., або  125,1 % до плану.


Єдиний податок складає 19,4% фактичних надходжень доходів бюджету,  виконання якого склало – 73 343,7 тис.грн.,  або  100,4 %  до плану. Вагому частину доходів загального фонду бюджету громади займає  акцизний податок,  виконання якого складає – 46 330,1 тис.грн., або 106,3% до плану. Бюджетоутворюючими податками громади є: плата за землю, податок на нерухоме майно, єдиний податок. Вони  складають 34,9 % від фактичних надходжень власних доходів бюджету. Загальний обсяг за цими видами надходжень за І півріччя 2026 року склав  131 910,2 тис.грн. 

Субвенції та дотації з бюджетів всіх рівнів по загальному фонду надійшли до бюджету громади за І півріччя 2026 року в обсязі                       428 293,0 тис.грн., зокрема: базова дотація в сумі 49 177,8 тис.грн., освітня субвенція з державного бюджету в сумі 157 835,7 тис.грн., дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я в сумі 1 163,4 тис.грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами в сумі 2 215,0 тис.грн., 

додаткова дотація з ДБ місцевим бюджетам на функціонування територій, на яких ведуться бойові дії в сумі 18 044,4 тис.грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти в сумі 38 567,4 тис.грн., субвенція з ДБ на реалізацію публічного інвестиційного проєкту на облаштування безпечних умов у закладах, що надають загальну середню освіту (облаштування укриттів), зокрема військових (військово-морських, військово-спортивних) ліцеях, ліцеях із посиленою військово-фізичною підготовкою в сумі 145 140,3 тис.грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію публічного інвестиційного проекту на придбання обладнання, створення та модернізацію (проведення реконструкції та капітального ремонту) їдалень (харчоблоків) закладів освіти, зокрема військових (військово-морських, військово-спортивних) ліцеїв, ліцеїв із посиленою військово-фізичною підготовкою –                   5 396,2 тис.грн., субвенція з місцевого бюджету на виплату грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для сімей осіб які потребують поліпшення житлових умов за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 6 504,0 тис.грн. Вищевказані трансферти надійшли в повному обсязі та складають 100% від планового показника., 

Субвенція на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції надійшла в сумі 2 262,4 тис.грн., що складає 92,7% від плану, інші субвенції з місцевого бюджету – 786,1 тис.грн., що складає 69,2% від плану, субвенція з місцевого бюджету на забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету надійшла  в сумі 1 200,3 тис.грн., що складає 92,7% від плану. Надходження субвенцій враховує реальну потребу по головному розпоряднику бюджетних коштів.

Виконання доходів спеціального фонду за І півріччя 2026 року складає 474 068,9 тис.грн., при плані 10 349,6 тис.грн., у тому числі по  власним надходженням бюджетних установ, які перевиконані на 464 969,9 тис.грн. за рахунок понадпланових надходжень по грантам та цільовим заходам. Найбільше перевиконання по Управлінню житлово-комунального господарства та будівництва в сумі 404 890,3 тис.грн., у тому числі на громадські роботи від Лозівської філії ХОЦЗ- 3 829,0 тис.грн., «Фабрика Кухня» - 401 061,3 тис.грн; по Управлінню освіти молоді та спорту в сумі                 48 712,2 тис.грн. (у тому числі комп’ютерна техніка для шкіл та садочків –                292,1 тис.грн, шкільні меблі та іграшки, спортивний інвентар, література – 2 191,5 тис.грн, модульні блоки системи опалення для закладів освіти –         915,2 тис.грн.; дизельне паливо – 407,9 тис.грн., роботи з відновлення будівель та підвального приміщення від Управління ООН з обслуговування проєктів (ЮНОПС) в КЗ «Лозівський ліцей № 1» - 12 084,6 тис.грн. та                 в КЗ «Лозівський ліцей № 7» - 23 202,0 тис.грн., капітальні ремонти та встановлення обладнання – 8 717,6 тис.грн.; благодійна допомога від ЮНІСЕФ – на навчання учнів – 320,3 тис.грн.  та ГО «ГРІНЛАНДІЯ» - оплата енергоносіїв в тимчасовому евакуаційному пункті – 580,9 тис.грн.); по Управлінню культури в сумі  980,3 тис.грн. (інвертор та книги –                     639,3 тис.грн.; громадські роботи від Лозівської філії ХОЦЗ –                            341,0 тис.грн.); по Лозівському  міському центрі соціальних служб в сумі 5 936,6 тис.грн. (у тому числі: грант для реалізації  проєкту «Посилення реагування та готовності місцевих центрів соціальних служб у гуманітарній сфері в Україні», який реалізується Дитячим Фондом ООН (UNICEF) в Україні спільно зі  Всеукраїнською асоціацією органів місцевого самоврядування «Асоціація міст України» – 2 886,0 тис.грн.; комп’ютерна техніка, меблі - 1 055,7 тис.грн.; м’який інвентар, іграшки, побутова техніка –                       1 240,1 тис.грн.; програмне забезпечення – 84,0 тис.грн.; послуги з ремонтних робіт приміщення - 381,9 тис.грн.); по виконавчому комітету міської ради– 300,5 тис.грн. (у тому числі  ПММ, предмети і матеріали); по Територіальному центру соціального обслуговування в сумі – 114,1 тис.грн.  (у тому числі ПММ, предмети і матеріали); по Управлінню праці та соціального захисту населення – 2 287,8 тис.грн. (у тому числі електростанції, генератори – 263,0 тис.грн., повнофункціональна гібридна сонячна енергетична система (відділення Польської гуманітарної акції в Україні) 2 024,8 тис грн.; по КУ ЦКРОІ «Сяйво життя» 1 779,5 тис.грн. (інвекторний генератор, зарядні станції, матеріали, медикаменти), інші надходження 7,5 тис.грн.


За інформацією ГУ ДПС у Харківській області, заборгованість по бюджету Лозівської міської ТГ по податковим зобов’язанням станом на 01.07.2026 року складала 97 494,2 тис.грн. Основну суму боргу в бюджеті громаді складають: ТОВ «ЛКМЗ» - 41 280,3 тис.грн., або 42,3% до загальної суми боргу (знаходиться в стадії банкрутства).

Міська рада співпрацює по наповненню бюджету спільно з ГУ ДПС у Харківській області, в тому числі щодо стягнення боргів по ТОВ «ЛКМЗ». Господарським судом Харківської області відкрито провадження у справі про банкрутство (Ухвала Господарського суду Харківської області  від 19.07.2023 за №922/2167/23 по ТОВ «ЛКМЗ»). Надання податкових вимог по підприємству ГУ ДПС у Харківській області відбувається відповідно до законодавства.    Кредиторські вимоги ГУ ДПС у Харківській області визнані 04.12.2024 року, реєстр вимог  кредиторів не затверджений. Триває процедура розпорядження майном (розгляд судом вимог кредиторів), питання на контролі ГУ ДПС у Харківській області. 

Лозівським відділом по роботі з податковим боргом Управління по роботі з податковим боргом ГУ ДПС у Харківській області вживаються заходи щодо скорочення та ліквідації сум заборгованості по платежах до місцевого бюджету та збільшенню бюджетних надходжень. Виносяться рішення керівника ГУ ДПС у Харківській області про стягнення коштів в рахунок погашення податкового боргу, які направляються на адресу підприємства, надаються платіжні інструкції до установ банків, проводиться опис майна в податкову заставу, проводиться підготовка матеріалів на стягнення заборгованості в судовому порядку та інше.

Фінансовим управлінням Лозівської міської ради проводиться постійна спільна робота з керівництвом АТ КБ «ПРИВАТБАНК»  по запровадженню через інтернет-ресурс Приватбанк-24, інформуванню платників щодо наявності податкового боргу та можливістю оперативної сплати коштів до бюджету громади, робота буде проводитись надалі.
   У І півріччі 2026 року проведено 2 засідання комісії з питань наповнення бюджету громади, на якому розглянуто питання збільшення надходжень до бюджету громади та розглянуті пропозиції щодо їх вирішення.

За інформацією Управління праці та соціального захисту населення Лозівської міської ради, в громаді постійно проводиться                              інформаційно-роз'яснювальна робота про неприпустимість допуску до роботи працівників без оформлення трудових відносин та належного рівня оплати праці. На даний час, в зв'язку із запровадженням воєнного стану в Україні,  робота проводиться в дистанційному режимі. У I кварталі 2026 року роз'яснювальною роботою було охоплено 14 роботодавців із загальною чисельністю працюючих 114 чол.


З метою запобігання проявів «тіньової» зайнятості та посилення контролю за рівнем середньомісячної заробітної плати, в Лозівській міській ТГ створена та працює комісія з легалізації робочих місць. Протягом                  січня – червня 2026 року було проведено 6 засіданнь даної комісії, на яких було розглянуті  питання додержання рівня оплати праці. Щомісячно Управлінням праці та соціального захисту населення міської ради проводиться моніторинг з питань праці в міській ТГ. В результаті проведеного моніторінгу, протягом січня - червня цього року на 157 підприємствах, установах та організаціях  громади із загальною середньообліковою чисельністю штатних працівників 6314 чол. встановлено, що середньомісячна заробітна плата штатних працівників за січень-червень 2026 року становила 19 453 грн.


Згідно з інформацією Головного управління статистики у Харківській області, станом на 1 липня 2026 року заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах, в установах і організаціях Лозівської міської ТГ мали: ТОВ «ЛКМЗ» - 11 411,3 тис.грн., ТОВ «Лозспецмаш» -4 289,8 тис.грн. З метою посилення контролю за погашенням  заборгованості із виплати заробітної плати, протягом І півріччя 2026 року було проведено 6 засіданнь тимчасової комісії з питань погашення заборгованості з заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат на якій розглядалося питання заборгованості по заробітній платі.


Відділом з питань управління комунальним майном міської ради протягом І півріччя 2026 року проводилась робота з орендарями комунальної власності щодо необхідності стабільної сплати за оренду майна. Забезпечено контроль за своєчасним перерахуванням орендної плати до бюджету, виникненням заборгованості орендарів  та збільшенням надходжень до бюджету шляхом укладання нових договорів оренди, постійно здійснюється контроль за ефективність використання орендовано майна.

З метою наповнення бюджету міської ТГ, відділом містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради у І півріччі 2026 року було підготовлено та укладено міською  радою договорів на загальну суму     7 524,8 тис.грн., передано справ до юридичного відділу апарату виконавчого комітету міської ради та до правоохоронних органів для проведення претензійно-позовної роботи щодо стягнення безпідставно збережених грошових коштів за використання земельних ділянок без достатньої правової підстави в сумі 2 661,4 тис.грн. Постійно проводиться роз’яснювальна робота з орендарями земельних ділянок комунальної власності щодо своєчасності сплати орендної плати за землю, подання податкової звітності, отримання витягу з технічної документації про нормативну грошову оцінку. Крім цього, відділом постійно проводиться  робота по спонуканню громадян та представників юридичних осіб щодо вживання заходів з оформлення права власності та користування земельними ділянками, відповідно до вимог діючого законодавства, надсилаються відповідні листи. 
Видатки по загальному та спеціальному фондах  бюджету міської ТГ за  І півріччя  2026 року склали 1 087 011,2 тис.грн., або 80,6% до  плану на період 1 349 145,4 тис.грн. 
Виконання видаткової частини бюджету міської ТГ                                            за І півріччя  2026 року по загальному фонду складає 612 318,7 тис.грн., або 86,0 % до плану. Бюджетні кошти  загального фонду спрямовувались на першочергові заходи, а саме: на виплату заробітної плати з нарахуваннями  372 970,2 тис.грн., (у тому числі КНП ЦПМСД 500,0 тис.грн. на стимулюючі виплати), на медикаменти – 3 703,2 тис.грн., на оплату спожитих енергоносіїв та комунальних послуг соціально-культурною сферою та охороною здоров'я – 60 561,4 тис.грн., виконання  програм – 5 169,8 тис.грн.
Видатки на житлово-комунальне господарство за  І півріччя 2026 року виконані в сумі  87 059,9 тис.грн., а саме: 


- заходи з благоустрою 31 784,3 тис.грн., у тому числі найбільші суми направлені на поточний ремонт доріг та тротуарів 12 028,7 тис.грн., утримання доріг, скверів та парків 9 697,8 тис.грн., послуги з озеленення                4 687,5 тис.грн., утримання кладовищ  1 172,3 тис.грн., ліквідація стихійних звалищ 857,6 тис.грн., утримання мереж зовнішнього освітлення                         661,6 тис.грн., оплата електроенергії  502,5 тис.грн.;

-заходи щодо соціально-економічного розвитку території                        3 384,9 тис.грн., з них найбільші суми на придбання: доменного шлаку                      757,1 тис.грн., будівельних матеріалів 500,0 тис.грн., ПММ для комунальних підприємств 462,7 тис.грн., проведення громадських робіт 543,3 тис.грн. (заробітна плата з нарахуваннями), на програму «Безпечна громада» –      407,1 тис.грн., на виконання заходів програми правового супроводу –          18,4 тис.грн.

Проведено видатки по відшкодуванню різниці в тарифах комунальним підприємствам громади в сумі 10 885,8 тис.грн., на погашення заборгованості з різниці в тарифах надавачам послуги з теплопостачання в сумі              22 300,0 тис.грн., направлено фінансову підтримку на безповоротній основі комунальним підприємствам громади в сумі 18 704,9 тис.грн.

Касові видатки по міжбюджетним трансфертам з бюджету громади іншим бюджетам склали 12 739,6 тис.грн., у тому числі:
- районному бюджету Лозівського району 1 623,5 тис.грн., з них:             на «Програму утримання об'єктів та майна комунальної власності Лозівської районної ради Харківської області на 2026-2028 роки» 390,0 тис.грн.;            на «Комплексну районну програму підготовки до національного спротиву, територіальної оборони Лозівського району, підтримки інших військових підрозділів Збройних Сил України, Національної гвардії України та підрозділів Державної служби України з надзвичайних ситуацій                     на 2021-2026 роки» 483,5 тис.грн. та інша дотація районному бюджету Лозівського району в сумі 750,0 тис.грн.;

- обласному бюджету Харківської області направлена інша субвенція на співфінансування заходів комплексної Програми підтримки захисників і захисниць України та членів їхніх сімей в Харківській області                         на 2024-2028 роки (відшкодування вартості санаторно-курортного лікування осіб, які отримали інвалідність внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання під час захисту Батьківщини) в сумі 200,0 тис.грн.;
- державному бюджету в сумі 10 916,1 тис.грн. на «Програму підтримки територіальної оборони та інших військових підрозділів Збройних Сил України на території Лозівської міської ТГ на 2026 – 2028 роки» -    9 610,0 тис.грн.; на «Комплексну програму профілактики та протидії злочинності на території Лозівської міської ТГ на  2026-2028 роки» -             750,0 тис.грн., на програму «Поліцейський офіцер громади» на території Лозівської  міської ТГ на 2026-2028 роки – 200,0 тис.грн.; на «Комплексну програма розвитку освіти, фізичної культури та спорту, підтримки молоді Лозівської міської ТГ на 2026 - 2028 роки» – 156,1 тис.грн.; на Комплексну програму «Безпечна громада» на 2026 - 2028 роки – 200,0 тис.грн.
Також, протягом звітного періоду проведено видатки на компенсацію фізичним особам по догляду 1 499,0 тис.грн., пільговий проїзд                 1 971,5 тис.грн., придбання запасних частин та паливо-мастильних матеріалів 3 848,2 тис.грн., закуплено матеріали та виконано роботи з поточних ремонтів, обслуговування транспортних засобів 2 392,4 тис.грн., сплачено автотранспортні послуги 1 598,5 тис.грн., на інші невідкладні витрати  направлено    6 292,9 тис.грн. 

Касові видатки бюджету розвитку складають 52 512,1 тис.грн., у тому числі: - капітальне придбання – 11 696,7 тис.грн., з них: придбання спеціалізованої техніки (автоевакуатор) 8 750,0 тис.грн., придбання камер відеоспостереження 963,0 тис.грн., придбання мотокос 297,0 тис.грн., придбання стабілізаторів напруги 1 176,9 тис.грн., придбання оргтехніки 221,2 тис.грн., придбання газових котлів 189,6 тис.грн., поповнення бібліотечного фонду 99,0 тис.грн.;

-капітальні ремонти – 739,9 тис.грн., найбільші: капітальний ремонт підвального приміщення (для вимушеного тимчасового перебування працівників та відвідувачів ЦНАПу) 468,1 тис.грн.;
- фінансова підтримку на безповоротній основі комунальним підприємствам громади – 2 586,4 тис.грн., (стабілізатори –1 094,2 тис.грн.,  спеціальна техніка – 1 492,2 тис. грн.);
- субвенція з обласного бюджету на виплату грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для сімей осіб які потребують поліпшення житлових умов за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету          6 504,0 тис.грн.;
- капітальні трансферти з бюджету громади іншим бюджетам складають 30 985,1 тис.грн., у тому числі: районному бюджету Лозівського району 4 132,0 тис.грн. на «Комплексну районну програму підготовки до національного спротиву, територіальної оборони Лозівського району, підтримки інших військових підрозділів Збройних Сил України, Національної гвардії України  та підрозділів Державної служби України з надзвичайних ситуацій на 2021-2026 роки»; трансферт державному бюджету в сумі 26 853,1 тис.грн., з них: на «Програму підтримки територіальної оборони та інших військових підрозділів Збройних Сил України на території Лозівської міської територіальної громади на 2026 – 2028 роки» видатки складають 19 233,1 тис.грн.; на «Комплексну програму профілактики та протидії злочинності на території Лозівської міської територіальної громади на  2026-2028 роки» - 7 620,0 тис.грн.
Дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на                01.07.2026 року відсутня. Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.07.2026 року обліковується в сумі  45 012,6 тис.грн., в межах асигнувань.

Передача коштів з загального фонду бюджету до спеціального                      за  I півріччя 2026 року склала  6 395,2 тис.грн. 

Виконання  видаткової частини бюджету міської ТГ                                            за   I півріччя 2026 по спеціальному фонду складає 474 692,5 тис.грн., або 74,5 % до плану на звітний період, у тому числі на реалізацію публічних інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій направлено                    9 214,3 тис.грн., в тому числі по об’єктам:

- капітальний ремонт приміщень поліклінічного відділення №1               КНП «Лозівське ТМО» для організації дитячої поліклініки – 7 507,5 тис.грн., (місцевий бюджет– 4 688,5 тис.грн., кошти субвенції 2 819,0 тис.грн); 

- будівництво місць почесних поховань (сектор військових поховань)  – 1 080,6 тис.грн.; 

- нове будівництво захисної споруди цивільного захисту                               КЗ «Лозівський ліцей №10» –   32,2 тис.грн.;

- капітальний ремонт харчоблоку у КЗ «Краснопавлівський ліцей» –  168,9 тиc.грн.;

- нове будівництво блочно – модульних котелень закладам освіти – 425,1 тис.грн.

Виконання інших видатків спеціального фонду склало               465 478,2 тис.грн., у тому числі: фонд екології – 309,3 тис.грн. реалізація інших заходів соціально економічного розвитку  – 400 556,1 тис.грн. («Фабрика Кухня») та інші видатки за рахунок власних надходжень бюджетних установ 64 612,8 тис.грн.
Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду станом на     01.07.2026 року відсутня. Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.07.2026 року складає 42,4 тис.грн., в межах асигнувань.

Видатки з резервного фонду бюджету міської ТГ у І півріччі 2026 року не проводились.

У 2026 році позики на покриття тимчасових касових розривів не залучались. Непроплачені платіжні доручення Лозівським УДКСУ Харківської області відсутні.

Фінансування установ проводилось у межах фінансових ресурсів, затверджених лімітів та враховуючи реальну потребу в період дії воєнного стану.
          Заробітна плата у І півріччі 2026 року по бюджету Лозівської міської ТГ виплачена своєчасно та в повному обсязі, у встановлені терміни, прострочена заборгованість з виплати заробітної плати відсутня.

          З метою організації роботи із забезпечення виконання дохідної та видаткової частини бюджету міської ТГ та збільшення надходжень до нього, економного і раціонального використання бюджетних коштів у 2026 році,  виконавчим комітетом Лозівської міської ради затверджено рішення від 24.02.2026 № 172 «Про затвердження плану заходів на 2026 рік щодо наповнення бюджету Лозівської міської територіальної громади, економного і раціонального використання бюджетних коштів у процесі виконання бюджету». Виконання даного рішення утримується на постійному контролі.

Начальник 
фінансового управління                              
         Лариса ЛУКАШЕНКО

